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ASSESSORIA SINDICAL – NEGOCIAÇÕES COLETIVAS

Assessoria aos sindicatos filiados nas áreas jurídica sindical e trabalhista. Participação e atuação nas
negociações coletivas de trabalho e/ou dissídios coletivos, assessorando os sindicatos da indústria filiados.

Atuação

PARECERES E CONSULTAS

Elaboração de pareceres de interesse da classe industrial aos sindicatos filiados.

PALESTRAS

Palestras e participação em reuniões de RH (presencial e on line).

ORIENTAÇÃO NA ELABORAÇÃO E ALTERAÇÃO DOS ESTATUTOS SOCIAIS
Orientações sobre a elaboração e alteração de estatutos sociais.

Para relembrar...



ACOMPANHAMENTO - CRIAÇÃO DE NOVOS SINDICATOS PATRONAIS
Acompanhamento de implantação de novos sindicatos e ampliação de base, visando resguardar a
representatividade dos sindicatos filiados, em função da unicidade sindical.

Atuação

ENQUADRAMENTO SINDICAL: 

Elaboração de pareceres sobre a vinculação sindical das empresas, orientando-as quanto ao seu enquadramento
sindical.

REUNIÕES MENSAIS COM OS SINDICATOS FILIADOS (Grupo de Estudos)
Panorama das negociações coletivas firmadas, para dar conhecimento aos sindicatos e auxiliá-los na estratégia
das suas próprias negociações, bem como apresentação de temas estratégicos.



PANORAMA DAS NEGOCIAÇÕES  
DATA BASE 2022



Negociações Coletivas - 2022

Primeiro SemestrePrimeiro Semestre

 Telefonistas (Força) – Março

 Mobiliário Ribeirão Preto (NCST) – Janeiro

 Alimentação Bragança Paulista (CS) – Fevereiro

 Extrativas de Metais (NCST) – Fevereiro

 Alimentação Guarulhos (Força) apoio – Março

 Industriários Inorganizados – CNTI (NCST) – Maio

 Construção Civil – (Força) – Maio

 Engenheiros (não declarado) – Maio

 Engenheiros Químicos (CSB) - Maio

Concluída Dissídio Coletivo Entrega de Pauta – sem reunião de negociações 



Negociações Coletivas - 2022

Primeiro SemestrePrimeiro Semestre

Concluída Dissídio Coletivo Entrega de Pauta – sem reunião de negociações 

 Entidades Sindicais (Força) apoio – Maio

 Pinturas (Força) – Maio

 Condutores Jundiaí (CUT) – Maio

 Condutores ABC (CUT) – Maio

 Técnicos de Segurança (Força) – Maio

 Óleo Capital (Força) apoio – Maio

 Indústria do Frio (Força) apoio – Maio

 Secretárias de Campinas (UGT) - Maio



Negociações Coletivas - 2022

Segundo SemestreSegundo Semestre

Concluída Dissídio Coletivo Entrega de Pauta – sem reunião de negociações 

 Mobiliário Itatiba (NCST) – Julho

 Mobiliário Campinas (CUT) – Junho

 Vendedores e Viajantes (não declarado) – Julho

 Materiais de Segurança (Força) apoio – Julho

 Nutricionistas (UGT) – Julho

 Calçados São Paulo (CUT) – Julho

 Técnicos de Nível Médio (UGT) - Julho

 Mobiliário Mogi das Cruzes (CUT) – Agosto

 Metalúrgicos (FEM CUT) – Setembro

 Aeroespacial (FEM CUT) – Setembro



Negociações Coletivas - 2022

Segundo SemestreSegundo Semestre

Concluída Dissídio Coletivo Entrega de Pauta – sem reunião de negociações 

 Aeroespacial – Botucatu (Força) – Setembro

 Aeroespacial – SJC (Conlutas) – Setembro

 Café Solúvel (Força) apoio – Setembro

 Azeite e Óleo Interior (Força) apoio – Setembro

 Alimentação Inorganizada (Força) – Setembro

 Alimentação do Interior – Antigo Plúrimo (Força) apoio – Setembro

 Bibliotecários (UGT) - Setembro



Alternativas:

 Congelamento;

 Percentuais aplicados sobre indicadores de reposição;

 Teto de aplicação;

 Parcelamentos;

 Concessão de aumento salarial após a data-base;

 Piso de admissão e de efetivação;

 Abono salarial.

Negociações Coletivas 2022

Reajustes salariais - discussão



Negociação Coletiva - Indicadores
2022 e 2023
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 Telefone: + 55 11 3549-4312 
 E-mail: cassind@fiesp.org.br 
 Site: http://www.fiesp.com.br/sindical

Obrigada!


